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Vzor 1 Postupu

Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania

Obec Nizny Caj, Obecny Grad Nizny Caj 42, 044 16 Nizny Caj

vyhlasuje vyberové konanie na

e 1 pracovnu poziciu terénneho asistenta (dalej len ,, TA COVID“)

Vyberové konanie sa uskutocni dina 14.01.2021 o 13,00 hod. v
priestoroch zasadacky Obecného radu v Niznom Caji

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mdzu pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania dorudit
osobne alebo zaslat postou na adresu obecného uradu.

Ziadost je potrebné zaslat v zalepenej obélke s ozna¢enim , Vyberové konanie NP COVID MRK
- NEOTVARAT“.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 08.01.2021 (rozhodujticou
pre zaradenie do vyberového konania bude datum peciatky dorucovacej posty na obalke).

Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania budu dorucené po stanovenom termine
uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k zZiadosti o prijatie do zamestnania:

Ziadost,

Zivotopis,

doklad o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

uchadza¢ mozie predloZit aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od
predchddzajuceho zamestnavatela alebo organizacii, sktorymi v minulosti
spolupracoval alebo iné doklady potvrdzujlce spdsobilost (certifikaty zo skoleni a
podobne), - pozadovanie dokladov uvedenych v tomto bode je na zvazeni uzivatela,
vyhldsenie o bezihonnosti (vybraty uchadza¢ ndasledne dorudi aj vypis z registra
trestov).

Minimalne kvalifikacné predpoklady pre poziciu Terénny asistent COVID:

ukoncené neuplné stredoskolské vzdelanie resp. nizsie stredné odborné vzdelanie.

Suma zakladnej zlozky mzdy: 800,- eur
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Vyberové kritéria na poziciu terénny asistent TA COVID:
Minimalne kvalifikacné predpoklady pre pracovnu poziciu TA COVID:

o ukoncené nelplné stredoskolské vzdelanie, resp. nizsSie stredné odborné vzdelanie.

Miestom vykonu prace je: mestska ¢ast vobci Nizny Caj akanceldria v priestoroch
Obecného uradu obce Nizny Caj.
Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je :25.01.2021

Popis prace Terénneho asistenta COVID:

- komunikacia sobyvatelmi MRK aobcou za ucelom zberu udajov o zakladnych
Zivotnych potrebach (voda, strava, prevencia, byvanie, komunikacia a informovanost),

- zabezpecenie adresnej a cielene poskytovanej podpory krizovym timom,

- sprostredkovanie informacii spojenych s COVID 19 zverejnych inStitldcii smerom
k obyvatefom MRK, obci a projektovému timu,

- distribucia informacnych manudlov a broZur sciefom zvysit osvetu pre ochorenie
COVID 19 a iné pandémie (ako jej predchadzat a ako sa spravat),

- denné monitorovanie situacie v pri¢lenenej MRK, pocet navratilcov zo zahranicia, ich
situdcia a byvanie v MRK,

- informovanie o priebehu a spdsobe karantény, pomdaha obyvatelom oboznamit ich
s postupmi,

- pomoc obci pri zabezpecovani vystupného akéného krizového planu obce (postup
v druhej vine COVID 19 alebo inej pandémie),

- pomoc pri vykone opatreni v oblasti primdrnej prevencie azdravotnej osvety
v stvislosti s ochorenim COVIV-19 (pri testovani, distribucii rusok, atd.),

- vedenie terénneho dennika ¢innosti, vratane dochadzky.

Zasada nediskriminacie:

Vsulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani je zakdzand
diskrimindcia z dévodu pohlavia, ndboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti
k naboZenskej alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie,
manZelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania,
ndarodného alebo socidlneho pévodu, majetku, roku alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého
zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje
zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zdkon).
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