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Usmernenie k vykonu cinnosti inkluzivneho timu materskych skol
zapojenych do narodného projektu
Podpora predprimdarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych
komunit Il. — NP PRIM II.
po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19

Uvod

V sGvislosti s trvanim pandémie ochorenia COVID-19 doplitia Urad vlady Slovenskej republiky/Urad
splnomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity usmernenie v suUvislosti so zabezpecenim
primeranych podmienok pre vykon cinnosti clenov inkluzivneho timu v materskej skole (najma
pedagogického asistenta, Skolského Specidlneho pedagdga, odborného zamestnanca, koordinatora
inkluzivneho vzdeldvania, rodicovského asistenta) a v suvislosti s prevenciou vzniku neopravnenych
vydavkov oprdvnenych uzivatelov zo dria 08.01.2021.

Skusenosti s pandémiou ochorenia COVID-19 z predchadzajucich Skolskych rokov potvrdzuju
nevyhnutnost kontinualneho vychovno-vzdelavacieho procesu zabezpecovaného zo strany $kol, ako aj
vys$Siu flexibilitu pri realizacii prezenéného a diStanéného vzdelavania, s ohladom na bezpecné
prostredie v $kolach a skolskych zariadeniach po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19.

Pre tieto ucely Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pripravuje a aktualizuje manual pre
véetky druhy kol - Skolsky semafor, ktory reflektuje platnu legislativu a rozhodnutia ministra.

Prijimatel NP PRIM II. — Urad vlady SR/ Urad splnomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity sa pri
usmerfiovani ¢innosti inkluzivneho timu materskych $kél (MS) rovnako riadi Skolskym semaforom.
S ohlfadom na $pecifické potreby deti a rodin Zijucich v prostredi marginalizovanych rémskych komunit
(MRK), primarnym cielom tohoto usmernenia je zmierfiovat dopad pdsobenia nepriaznivej situacie na
socialnu vylicenost deti a rodin z MRK prostrednictvom ¢innosti inkluzivneho timu v materskej skole.

Prijimanie protipandemickych opatreni sa na vieobecnej Urovni riadi COVID automatom, systémom na
monitorovanie epidémie na Uzemi SR, ktory stanovuje jednotlivé stupne ohrozenia podla okresov
a rezim zakladnych opatreni, vratane v skolach a Skolskych zariadeniach.

Organizacia a podmienky vychovy a vzdelavania po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19

Manual Skolsky semafor v $kolskom roku 2021/2022 je uréeny pre vietky druhy $kél a $kolskych
zariadeni, jeho aktudlne znenie najdete na web stranke ministerstva  Skolstva
https://www.minedu.sk/data/att/21024.pdf. Podstatnym rozdielom oproti obdobiu mimoriadne;j
situdcie, pocas ktorej bolo zavedené plosné mimoriadne prerusenie Skolského vyucovania v skole je,
7e Skolsky semafor je systém pre monitorovanie zohladriujici aktudlnu epidemiologickl situdciu
vdanej Skole. Ciefom tak nie je ploSné uzatvdranie 3koOl, ale zabezpelenie ¢o mozZno
najkontinualnejSieho vyucovania a v pripade rizika prerusenie vyucovania v triedach.

Obzvlast délezité je, Zze na rozdiel od minulého Skolského roka nemdzu riaditelia a zriad'ovatelia
rozhodnut o uzavreti celej $koly, ale len o preruseni vyuéovania v triede alebo v triedach. Skolu nie
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je mozZné uzavriet na zaklade rozhodnutia zriadovatela Skoly, resp. riaditela skoly ani v éervenej faze
Skolského semaforu. Riaditel $koly, po informovani zriadovatela, moie preventivne prerusit
vyucovanie v triede alebo vo viacerych triedach (nie vsak v celej skole), v ktorej sa vyskytla osoba
pozitivna na COVID-19 pocas obdobia 2 dni pred jej testovanim. Tieto a dalSie praktické informacie

a najcastejsie otdzky su dostupné na web stranke ministerstva Skolstva
https://www.minedu.sk/data/att/21068.pdf - Najcastejsie otazky k Skolskému semaforu.

V pripade, ak pride k preruseniu vyucovania v triede alebo vo viacerych triedach materskej skoly je
potrebné dodrZiavat pokyny uvedené v &asti V. tohto usmernenia - Opravnenost vydavkov pocas
prerusenia vyucovania v triede alebo triedach materskej skoly.

Prerusenie vyucovania v triede alebo triedach MS

Riaditelia materskych skol, v triedach ktorych sa prerusuje vyucovanie, zabezpecia pre deti v karanténe
diStan¢né vzdeldvanie.

Distan¢nym vzdeldvanim sa rozumie zabezpecovanie vychovy a vzdeldvania inou ako prezencnou
formou. Pre tieto Ucely inkluzivny tim materskej Skoly nadalej zabezpecuje Cinnosti podla potrieb deti
a moznosti materskej Skoly. Je potrebné obzvlast prihliadat na situdciu deti v riziku, ohrozenych
socidlnym vylucenim alebo Zijucich v marginalizacii.

Distanéné vzdelavanie zahfria akukolvek inu realizovatelnd moznost vychovy a vzdelavania, pri ktorej
prebieha interakcia medzi dietatom a ucitelom materskej skoly (resp. aj pedagogickym asistentom,
Skolskym Specidlnym pedagdégom, odbornym zamestnancom alebo aj rodi¢ovskym asistentom).
NajrozsirenejSou formou su online platformy, ktoré je moziné vyuzivat v pripade zabezpecenia
internetového pripojenia a mobilnych zariadeni (mobilny telefén, tablet, PC ai.) na strane Skoly
a rodiny.

V pripade, Ze takéto zabezpecenie nie je dostupné, distancnou formou vychovy avzdeldvania sa
rozumie aj cinnost prebiehajica priamo vrodine dietata/deti, pripadne vinom bezpecnom
a primeranom prostredi, ktora je usmerfiovana pedagogickym a/alebo odbornym zamestnancom
materskej Skoly, a to aj za jeho/jej priamej Ucasti (navstevy v rodinach, doruéovanie pracovnych listov
s inStruktaZou pre rodicov a deti, poskytovanie pisomnej/Ustnej spatnej vazby a i.).

V pripade, Ze to podmienky materskej $koly umoznuju, distanéné vzdelavanie je mozné realizovat aj
podla individualneho rozpisu (rozvrhu, planu prace) ¢innosti s tym-ktorym dietatom v priestoroch
materskej Skoly.

Zamestnanci $koly, ktorych mzdy st hradené z finanénych prostriedkov ESIF, projektu NP PRIM II.
(koordinator inkluzivneho vzdelavania, odborny zamestnanec, Skolsky Specidlny pedagog, pedagogicky
asistent, rodi¢ovsky asistent), vykonavaju Cinnosti vzmysle tohto usmernenia. Tieto ¢innosti su
monitorované zo strany regiondlnych koordinatorov, ktori zabezpecuju kontrolu kvality vykonu
¢innosti inkluzivneho timu, ako aj metodické usmerrfiovanie jednotlivych zamestnancov a celého
inkluzivneho timu.

l. Cinnosti inkluzivneho timu pocas prerusenia vyucovania v triede alebo triedach
MS zapojenej do NP PRIM II.:
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Okrem vychovno-vzdelavacich, odbornych a poradenskych cinnosti si odporiacané cinnosti

reflektujuce pandemicku situaciu, potreby deti z MRK a ich rodin a mozZnosti tej-ktorej materskej Skoly,
najma:

Pedagogicky asistent

e priprava podkladov pre ucely informovania rodicov deti z MRK v suvislosti s prevenciou a
ochranou zdravia prostrednictvom komunikaénych kanalov MS (web stranka, socidlne siete,
vyveska, email),

e realizacia aktivit na zabezpecenie prevencie a ochranu zdravia ako ranny filter, monitoring
dostupnosti ochrannych prostriedkov, doraz na dodrziavanie hygienickych zdsad, osveta
v suvislosti s formami prevencie ochorenia ako je ockovanie proti ochoreniu COVID-19,
testovanie na ochorenie COVID-19, samotestovanie a i.,

e spolupraca s rodiémi deti z MRK pri distribucii samotestov na ochorenie COVID-19,

e distanénd forma komunikdcie s detmi a rodinami deti z MRK,

e asistencia pedagogickym a odbornym zamestnancom pri priprave pracovnych listov,

e spolupraca s pomahajucimi profesiami (TSP, KC) pri distribucii pracovnych listov do rodin a pri
informovani rodicov o ich spracovani a vysledkoch,

e spolupraca s pomahajucimi profesiami (TSP, KC) pri zabezpeceni Ucasti deti z MRK pri zapisoch
do MS a do 1. roénika,

e priprava pracovnych pomocok;

e Ucast na pracovnych stretnutiach inkluzivneho timu, vratane distanénych foriem,

e priprava podkladov stvisiacich s autoevaluaciou MS a desegregaénym akénym planom zmeny,

e konzultécie s regiondlnym koordinatorom (telefonicky, mailom, osobne),

e zucastiuje sa vzdelavacich aktivit realizovanych NP PRIM II.

e vypracovavanie distancnych Uloh zadanych na vzdeldvacej aktivite NP PRIM I, konzultacia
vystupov s lektormi, a i.

Rodicovsky asistent

e podiela sa na pomoci detom z MRK pri zabezpecovani ¢innosti v MS, zistuje potreby deti a ich
rodin a komunikuje ich vedeniu MS, resp. KIV,

e podiela sa na rieSeni problémov s nedostatocnym zabezpecenim distanéného (online)
vzdelavania (chybajuci internet, chybajuci pocitac, tablet, mobilna telefén) formou navstev
v teréne, priamo v rodine, pri dodrziavani bezpecnosti a ochrany zdravia,

e asistuje pri monitorovani zdravotnej situacie deti z MRK, poskytuje zakladnu osvetu prevencie
a ochrany zdravia rodi¢om deti,

e spolupracuje s rodinami deti z MRK na rieSeni r6znorodych problémov vo vztahu rodina —
skola,

e ak je to mozné, spravidla denne vedie individualne a/alebo skupinové ¢innosti neformalneho
vzdeldvania — prdace s rodinou (skupiny deti a ich rodinnych prislusnikov, vratane deti, ktoré
nenavitevuji MS), aktudlne najma prostrednictvom online platforiem a distanénou formou,
pricom obmedzenie prezencnej formy vzdeldvacich aktivit podlieha aktudlnej situacii a
nariadeni Regionalneho Uradu verejného zdravotnictva SR, uprednostfiované su individualne
¢innosti neformalneho vzdeldvania (v rdmci jednej rodiny)

e poskytuje rodinam spatnu vazbu o individualnom pokroku dietata/deti

e asistuje ucitelke ako aj pedagogickému asistentovi pri zabezpecovani inej ako prezencnej
formy vychovy a vzdeldvania,

e spolupracuje s celym inkluzivnym timom, spoluvytvdra a napliiia desegregacny akény plan
zmeny,

e spolupracuje sodbornym zamestnancom, vratane Skolského Specidlneho pedagdga, pri
asistencii rodi¢om v realizacii stimula¢ného programu v domacom prostredi deti a ich rodin,
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pomadha pri prekonavani jazykovej bariéry v adaptacnom a vychovno- vzdelavacom procese,
distribuuje pracovné listy a rozvojové aktivity z MS smerom do rodin,
zUcastnuje sa vzdeldvacich aktivit realizovanych NP PRIM II. a i.

Odborny zamestnanec

priprava a distriblcia pracovnych listov zameranych na stimulaciu v jednotlivych oblastiach
rozvoja Ciastkovych funkcii dietata,

vyhodnocovanie a uloZenie pracovnych listov do portfélii, kompletizacia portfélii deti,
individualne konzultacie s rodicmi ohladne stimulacie vdomacom prostredi,

vyroba didaktickych edukaénych pomécok potrebnych na individualnu a skupinovu stimulaciu,
priprava videi so stimulaénym programom,

realizacia stimulacnych cviceni cez socialne siete,

individualne stimulacie deti podla rozpisu online,

ucast na pracovnych stretnutiach inkluzivneho timu, vratane distanénych foriem,

priprava podkladov stvisiacich s autoevaluaciou MS a desegregaénym akénym planom zmeny,
konzultacie s regionadlnym koordinatorom (telefonicky, mailom, osobne),

realizacia skupinovych stimulacii podla rozvrhu,

vypracovavanie distan¢nych uloh zadanych na vzdeldvacej aktivite NP PRIM I, konzultacia
vystupov s lektormi,

zUcastnuje sa vzdeldvacich aktivit realizovanych NP PRIM II. a i.

Koordinator inkluzivneho vzdelavania

zabezpecenie komunikaénych kanalov s rodinami deti a detmi (nadviazanie emailovych
kontaktov, vytvorenie facebookovej skupiny, videohovory cez skype, messenger, whatsup,
zoomai.),

zabezpeenie informovanosti rodi¢ov a deti, zamestnancov MS a obyvatelov miestnych
komunit v slvislosti s prevenciou a ochranou zdravia prostrednictvom komunikacnych kanalov
materskej Skoly (web stranka, socialne siete, email),

zdielanie relevantnych informacii zasielanych zo strany prislusného/ej regionalneho/ej
koordindtora/ky prostrednictvom komunikaénych kanalov MS (web stranka, socidlne siete,
email),

spoluprdca pri ziskavani celkového prehladu o zdravotnom stave, materidlnej vybavenosti
rodin a inych informdcii z terénu, o rodinach deti a samotnych detoch, v suéinnosti s prislusnym
regionalnym/ou koordinatorom/kou,

organizovanie stretnuti inkluzivneho timu pri doslednom dodrZiavani hygienicko-
epidemiologického rezimu a opatreni v sulade s aktudlnymi usmerneniami Regionalneho
uradu verejného zdravotnictva SR,

koordinacia procesu autoevalvdcie a pripravy desegregaéného akéného planu zmeny,
priebezna distancnd a prezencna forma komunikacie KIV s inkluzivnym timom, vratane
pomadhajucich profesii v obci;

spolupraca s pomahajucimi profesiami (TSP, KC) pri zapisoch do MS,

propagécia zapisov do 1. roénika (spolupraca s TSP, KC, ZS,)

spoluprdaca pri tvorbe rozvrhu pracovnych cinnosti pre Ucely individualnej stimulacie deti,
individualnych cinnosti neformdlneho vzdelavania a skupinovych vzdeldvacich aktivit
prostrednictvom online nastrojov;

koordinacia tvorby a distribucie pracovnych listov a ich navratnosti,

vypracovavanie diStanénych uloh zadanych na vzdelavacej aktivite NP PRIM II., konzultacia
vystupov s lektormi,

zUcastnuje sa vzdeldvacich aktivit realizovanych NP PRIM II. a i.
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1. Vzdelavacie aktivity NP PRIM Il. po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19:

VsSetky vzdeldvacie aktivity NP PRIM Il. su pocas trvania pandémie COVID-19 zabezpecované
prezencnou, resp. distanénou formou, pricom obmedzenie prezenénej formy vzdeldvacich aktivit
podlieha aktudlnej situdcii a nariadeni Uradu verejného zdravotnictva SR, resp. COVID automatu (
https://automat.gov.sk/ ).

Distanéna forma zahtna vzdelavanie prostrednictvom online platforiem ako aj individudlnych a/alebo
skupinovych distan¢nych uloh ai. Distanénd forma vzdeldvania je adekvdtna forma vzdelavania
k prezenénej forme vzdelavania, pricom vsetky naleZitosti vzdeldvacej aktivity ostdvaju nemenné
(zabezpecenie prezencnej listiny Ucastnikov, zabezpecenie lektora, informdcia o konani vzdeldvacej
aktivity a pod.)

Distan¢na forma vzdeldvania sa uplatiuje najma pre:
e Mikro-regionalne stretnutia
e Metodicko-instruktdZzne workshopy
e Iné vzdeldvacie aktivity, ktoré si vyZzaduju stretnutie skupiny G¢astnikov! v jednom priestore

1. Monitorovanie a kontrola kvality vykonu ¢&innosti inkluzivnych timov v MS
prostrednictvom regiondlnych koordinatorov

V zmysle aktualneho COVID automatu sa pocas trvania pandémie ochorenia COVID-19 pohyb os6b
neobmedzuje. Regiondlny koordinator teda vykonava monitoring a kontrolu kvality vykonu cinnosti
inkluzivnych timov prezencne.

Z dévodu prevencie a ochrany zdravia vSak o aktudlnej pandemickej situdcii v jednotlivych materskych
Skolach vedie regionalny koordinator evidenciu a materska skola epidemiologicku situdaciu (prerusenie
vyucovania v triede alebo triedach MS) hlasi prislusnému regionalnemu koordinatorovi bezodkladne.
Regiondlny koordinator méze pozadovat doklad o nariadeni takejto situacie (karantény triedy alebo
tried) na Urovni skoly.

V. Realizacia ostatnych aktivit projektu v suvislosti s obsadzovanim pracovnych
pozicii v NP PRIM II.

V pripade zabezpecovania projektovych aktivit na Grovni obce (oprdvneného uZivatela/materskej
Skoly), suvisiacich s prijimanim novych zamestnancov na jednotlivé pracovné pozicie, opravneny
uzivatel postupuje v zmysle aktudlneho znenia Sprievodcu pre opravnenych uzivatelov (dostupné na
https://www.romovia.vlada.gov.sk/narodne-projekty/np-prim-ii-projekt-inkluzie-v-materskych-
skolach/zakladne-dokumenty-pre-uzivatelov-np-prim-ii/ ) ariadi sa pokynmi COVID automatu
v jednotlivych okresoch a stupfioch ohrozenia.

L pocet 0s8b sa mdze menit v zavislosti od aktualneho nariadenia Uradu verejného zdravotnictva SR, resp.
COVID automatu
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V. Opravnenost vydavkov pocas prerusenia vyucéovania v triede alebo triedach MS

Pocas prerusenia vyucovania v triede alebo triedach materskej skoly m6zu nastat rézne situdcie pri
plneni pracovno-pravnych vztahov medzi zamestnavatelom a zamestnancom a rézne rieSenia tychto
vztahov. Vychadzajluc z moznosti, ktoré s v stlade s opravnenostou vydavkov pravidiel financovania
z ESIF zdrojov a teda NP PRIM Il., nasledovné mozZnosti definované zakonnikom prace st akceptované:

e home office, ak pracu podla pracovnej zmluvy mdze zamestnanec vykondvat aj z miesta mimo
pracoviska,

e prekazka v praci na strane zamestnanca zo zdravotnych dévodov (napr. PN uréena lekarom),

e cCerpanie dovolenky

Vzhladom k opravnenosti vydavkov suvisiacich najma s refundaciou miezd zamestnancov materskych
8kél zapojenych do NP PRIM Il. v obdobi pandémie ochorenia COVID-19 v$ak je mozné refundovat len
taky mzdu zamestnanca, ktora nepredstavuje nahradu mzdy pre prekazku zo strany zamestnavatela
a Uhradu zniZzeného uvéazku z dovodu nezabezpedenia prdce zo strany zamestndvatela.

Pre zabezpecdenie plynulého pokracovania aktivit NP PRIM Il., ako aj zmierfiovania dopadov
epidemiologickej situacie COVID-19 na socidlnu vyluc¢enost deti aich rodin z MRK, odporucame aj
pocas preruSenia vyudovania vtriede alebo triedach materskej $koly pokracovat vo vychove
avzdeldvani distancnou formou, pricom tdto forma okrem online platforiem a komunikacie
prostrednictvom sociadlnych médii zahfna aj individualnu pracu s dietatom a jeho rodinou, spolupracu
s pomahajucimi profesiami v obci pri zabezpecovani komunikdcie medzi skolou a rodinou, bezpecné
formy zhromaZdovania v skupine? a pod., vid text distanéné vzdeldvanie v €asti Preru$enie vyuéovania
v triede alebo triedach MS .

Pri dokladovani opravnenosti vydavkov za mzdy zamestnancov materskych skol zapojenych do NP
PRIM 1. v obdobi pandémie ochorenia COVID-19 je nad rdmec beznych podkladov k finan¢nému
transferu potrebné dolozit na mesaénej baze:

01 Zoznam osdb/¢lenov inkluzivheho timu, ktori inou ako prezenénou formou v danom mesiaci,
konkrétne v ¢ase preru$eného vyucovania v triede alebo triedach MS, uskuto¢riovali definované tlohy
(potrebné doplnit mena a pracovné pozicie vsetkych zamestnancov, ktorych mzdy boli refundované v
ramci NP PRIM Il. v danom obdobi);

02 Zoznam uloh, ktoré boli definované ako opravnené k vykonavaniu inou ako prezenénou formou
vdanom mesiaci, konkrétne v ¢ase preru$eného vyucovania v triede alebo triedach MS (tento
dokument je wvypracovany po konzulticii s regiondlnym koordindtorom/koordinatorkou pre
obec/mesto);

03 Cestné vyhlasenie zriadovatel'a materskej $koly o neparticipacii na podpornej $tatnej schéme
refundacie miezd zamestnancov materskej Skoly (ide o mzdy konkrétnych zamestnancov
refundovanych v NP PRIM 1. V pripade, Ze ich mzdy boli refundované aj z inej schémy, prosim, uviest
tuto skutocnost do textu Cestného vyhlasenia).

Formulare k vyssie uvedenym dokumentom su sti¢astou tohto Usmernenia vo forme priloh.

Urad splnomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity
27.10.2021

2 pocet 0s6b sa mdze menit v zavislosti od aktudlneho nariadenia Uradu verejného zdravotnictva SR, resp.
COVID automatu



