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Celkova cena prace personalnych vydavkov v ramci vyzvy PSK-UV-001-2023-DV-ESF+
a vyzvy PSK-UV-011-2024-DV-ESF+ na pracovné miesto clena ,miestna obc¢ianska
a preventivna sluzba” v roku 2026

Urad vlady Slovenskej republiky - Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity vydava tuto
informaciu pre prijimatelov nendvratného finanéného prispevku na vykon miestnej obcianskej
a preventivnej sluzby (dalej aj ,,M0aPS“) v ramci projektov implementovanych v rdmci vyzvy s kddom

PSK-UV-001-2023-DV-ESF+ a PSK-UV-011-2024-DV-ESF+.

Tento dokument stanovuje vysku celkovej ceny prace (dalej len ,,CCP“) za mesacny vykon MOaPS
a prijimatelovi bude uhradzany naklad na mzdu zamestnanca stanoveny § 130 ods. 5 Zakonnika prace
v zneni neskorsich predpisov, ktorym sa menia a doplfiaji niektoré zakony, vypocitany ako suéet
minimalnej mzdy na zaklade zdkona ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov
(podla § 2 ods.1), pricom minimalna mzda pre rok 2026 je ustanovena Oznamenim Ministerstva prace,

socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢.245/2025 a povinnych odvodov zamestnavatela.

V pripade zmeny vysky minimalnej mzdy bude prijimatelovi uhradzany naklad na mzdu zamestnanca
v zmenenej vyske aza oprdavnené budl povaZované vydavky vzniknuté najskér ku dru dcinnosti
legislativnej zmeny, vratane prepocitanej vysky prislichajucich odvodov. Uvedené sa vztahuje rovnako

aj na pripadnu zmenu legislativy tykajucej sa odvodov.

Odvodové zataZenie zamestnavatela je vypocitané v silade s aktualne platnymi pravnymi predpismi
— zakonom ¢. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a zakonom ¢. 580/2004
Z.z o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Celkova cena prace na pracovné miesto MOaPS v roku 2026

Tab. 1
oracovné miesto pracovné miesto
mesacne) polovicny
(mesacne) plny uvazok ( ) ‘_) 2 U
uvazok
Hruba mzda 915,00 € 457,50 €
Povinné odvody zamestndvatela (z hrubej
y . . 328,94 € 164,47 €
mzdy bez garancného poistenia)
Celkova cena prace 1243,94 € 621,97 €




