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09:15 - 10:45 

▪ Otvorenie stretnutia - p. Adriana Ďatková (riaditeľka OIP, ÚSVRK) 

▪ Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za 
rok 2022

o Úvodná informácia k procesu monitorovania: p. Ľudmila Plachá (ÚSVRK) 

o Výsledky a odporúčania vyplývajúce z hodnotenia akčných plánov za rok 2022: 

▪ Vladimír Rafael - AP Vzdelávanie 

▪ Zuzana Poláčková - AP Zamestnanosť (online) 

▪ Alexander Mušinka - AP Bývanie 

▪ Andrej Belák - AP Zdravie (online)

▪ Zuzana Havírová - AP Boj s protirómskym rasizmom a podpora participácie 

10: 45 – 11:15 prestávka, občerstvenie 

PROGRAM



11:15 – 12:45    Prezentácia výstupov z tematických zisťovaní realizovaných počas roka 2023 

▪ Pripravenosť kapacít materských škôl v obciach s MRK na uplatnenie povinného predprimárneho vzdelávania -
p. Ondrej Ficeri (Centrum spoločenských a psychologických vied SAV) 

▪ Identifikácia bariér rómskych žien pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti - p. Matúš Sloboda (Univerzita 
Komenského v Bratislave, Fakulta sociálnych a ekonomických vied) 

▪ Komplexná evaluácia programov podpory bývania v prostredí MRK – p. Elena Szolgayová (Fakulta sociálnych 
vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave) 

▪ Posúdenie napĺňania komplexnosti Take away balíka - p. Alexander Mušinka (Prešovská univerzita v Prešove) 

▪ Prípady zlého zaobchádzania a podobného diskriminačného konania pri výkone verejnej moci vo vzťahu k 
Rómom - p. Ivan Lukšík (Ústav výskumu sociálnej komunikácie SAV) 

12:45 – 13:00   prestávka 

13:00 – 13:30   Informácia o plánovaných aktivitách a výstupoch národného projektu Monitorovanie 
a hodnotenie inkluzívnych politík zameraných na rómsku populáciu, predovšetkým 
marginalizované rómske komunity (NP MaHIP) 

PROGRAM



UZNESENIE VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

č. 181 zo dňa 7. apríla 2021 

• k Stratégii rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030

• bod B.3. povinnosť :

vypracovať a predložiť na rokovanie vlády monitorovaciu správu plnenia Akčných 

plánov Stratégie 2030.

• každoročne do 31. mája, počnúc rokom 2023

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



▪ Monitorovacia správa: 

▪ predložená Riadiacej pracovnej skupine poradnej komisie pre Stratégiu rovnosti, inklúzie a 

participáciu Rómov do roku 2030

▪ predložená na rokovanie vlády SR – vzatá na vedomie - 12.7. 2023

▪ predložená na Výbor NR SR pre ľudské práva a národnostné menšiny

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



▪ Metodický dokument Hodnotenie a monitorovanie Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov 

do roku 2030 - schválený 21.10.2022. 

▪ jednotný rámec pre hodnotenie a monitorovanie napĺňania cieľov Stratégie 2030 

▪ určuje základné štandardy hodnotenia a monitorovania

▪ štandardizovaná monitorovacia tabuľka - informácie o napĺňaní 5 prioritných oblastí Stratégie 2030 

v rovnakej štruktúre a v porovnateľnom rozsahu

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



Nové prvky v procese monitorovania: 

▪ Odôvodnenie neplnenia, resp. omeškania plnenia aktivít zo strany gestorov 

▪ Popis prípadných nápravných opatrení 

▪ Spätná väzba zo strany externých expertov a expertiek 

▪ overenie správnosti obsahovej a vecnej stránky údajov poskytnutých gestormi 

▪ posúdenie vplyvu vykazovaných programov/aktivít na napĺňanie cieľov Stratégie 2030

▪ kľúčová úloha v súvislosti s prítomnosťou kontrolného mechanizmu a mechanizmu pre 

prijatie včasných nápravných opatrení. 

▪ 25. januára 2023 výzva na výber expertov – vybraných bolo 5 expertov a expertiek

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



Vyhodnotenie plnenia aktivít gestormi:

▪ „splnená“ - ak došlo k naplneniu merateľných ukazovateľov a implementácia aktivity v danom roku končí.

▪ „prebieha realizácia“ – ak implementácia aktivity presahuje aj do nasledujúceho roku

• predovšetkým pri viacročných národných projektoch a výzvach

• cieľové hodnoty merateľných ukazovateľov predmetných aktivít nemusia byť v danom roku naplnené na

100%.

▪ „prebieha príprava“ - aktivity s omeškanou realizáciou, vo fáze prípravy implementácie

• dosiahnuté hodnoty merateľných ukazovateľov sú na nulovej hodnote.

▪ „neplní sa“ - hodnoty merateľných ukazovateľov nulové

• neprebehli žiadne prípravné kroky. Aktivita mohla byť presunutá do ďalšieho roku, alebo sa od nej úplne

odstúpilo a s jej realizáciou sa ani v ďalšom roku nepočíta.

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



Hodnotenie expertov:

hodnotenie bolo rámcovo zjednotené, aby sa zabezpečila väčšia objektívnosť hodnotenia a zároveň porovnateľnosť hodnotenia naskrz

jednotlivými akčnými plánmi:

• Celkové hodnotenie 1 - Ak sa aktivita splnila alebo priebežne realizovala podľa očakávaní a plánu – cieľové hodnoty ukazovateľov sú

naplnené

• Celkové hodnotenie 2 - Aktivita sa splnila alebo priebežne realizovala, ale očakávania a cieľové hodnoty neboli naplnené podľa

plánu z objektívnych dôvodov, ktoré gestor nevedel ovplyvniť. Resp. ak očakávania a cieľové hodnoty neboli dosiahnuté z dôvodov

určitej nečinnosti gestora, boli realizované, resp. navrhnuté dostatočné nápravné opatrenia.

• Celkové hodnotenie 3 - Aktivita sa priebežne realizovala, avšak pod rámec očakávaní, resp. došlo k oneskoreniu plnenia (aktivita sa

nachádza vo fáze prípravy), cieľové hodnoty neboli naplnené a gestor nenavrhol adekvátne nápravné opatrenia.

• Celkové hodnotenie 4 – Aktivita sa neplní z dôvodov, ktoré gestor vie vyargumentovať, zároveň gestor navrhol adekvátne nápravné

opatrenia.

• Celkové hodnotenie 5 - Aktivita sa neplní, gestor odmietol realizovať aktivitu a nenavrhol žiadne nápravné opatrenia.

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



Prehľad plnenia aktivít Stratégie 2030 za rok 2022

Názov špecifického cieľa Počet 

aktivít

Vyhodnotenie gestormi/ Stav plnenia Expertné celkové hodnotenie

Splnená Prebieha 

realizácia

Prebieha 

príprava

Neplní 

sa

1 2 3 4 5

AP Vzdelávanie 32 1 22 3 6 0 10 10 8 4

AP Zamestnanosť 25 0 23 1 1 10 6 6 1 2

AP Bývanie 25 7 13 3 2 10 6 4 2 a ½ 1 a ½

AP Zdravie 19 5 14 0 0 6 8 4 1 0

AP Boj s protirómskym 

rasizmom a podpora 

participácie

16 0 15 0 1 9 2 3 2 0

Spolu 117 13 87 7 10 35 32 27 14 a ½ 7 a ½



Prehľad finančného čerpania Stratégie 2030 za rok 2022 v EUR

Fondy EÚ

(EŠIF)
ŠR POO

Rozpočet ďalších 

subjektov
Spolu

AP Vzdelávanie 39 323,10 2 214 696,66 1 321 596,62 629 559,10 4 205 175,47

AP Zamestnanosť 58 851 746,55 5 718 132,68 0,00 493 856,83 65 063 736,05

AP Bývanie 6 301 135,17 793 912,69 0,00 348 464,66 7 443 512,52

AP Zdravie 4 772 102,83 982 728,51 0,00 200,00 5 755 031,35

AP Boj s protirómskym 

rasizmom a podpora 

participácie
0,00 2 557 445,68 0,00 4 669,65 2 562 115,33

Celkovo všetky AP 
69 964 307,65 12 266 916,22 1 321 596,62 1 476 750,24 85 029 570,72



Prehľad plnenia aktivít AP Vzdelávanie 

Názov špecifického cieľa Počet 

aktivít

Vyhodnotenie gestormi/ Stav plnenia Expertné celkové hodnotenie

Splnená Prebieha 

realizácia

Prebieha 

príprava

Neplní sa 1 2 3 4 5

1. Zlepšiť školské výsledky detí a žiakov z MRK od obdobia 

ranej starostlivosti až po uplatnenie na trhu práce

11 1 6 2 2 - 3 2 4 2

2. Zvýšiť počty a kvalitu pedagogických, odborných a 

pomocných zamestnancov pri edukácií detí a žiakov z MRK

3 - 2 - 1 - 1 - 2 -

3. Zabezpečiť dostatok kapacít materských a základných 

škôl s prítomnosťou detí a žiakov z MRK

2 - 1 1 - - 1 1 - -

4. Systematicky predchádzať, zmierňovať a eliminovať 

prejavy segregácie v edukačnom procese na všetkých 

stupňoch vzdelávacieho systému

3 - 3 - - - 1 - - 2

5. Zvýšiť inkluzívnosť škôl prostredníctvom systémovej a 

metodickej podpory individualizácie edukačného procesu

3 - 3 - - - 1 2 - -

6. Rozvíjať rómsku národnostnú identitu a podporovať 

realizáciu práv Rómov a Rómok ako národnostnej menšiny, 

s osobitým zreteľom na jazykové práva

10 - 8 - 2 - 3 5 2 -

Celkovo 32 1 22 3 6 0 10 10 8 4



Prehľad plnenia aktivít AP Zamestnanosť

Názov špecifického cieľa Počet aktivít

Vyhodnotenie gestormi/ Stav plnenia Expertné celkové hodnotenie

Splnená Prebieha 

realizácia

Prebieha 

príprava

Neplní sa 1 2 3 4 5

1. Zabezpečiť pre MRK rovnaké́ príležitosti, zvýšiť 

potrebné zručnosti a získať praktické skúsenosti na 

prechod zo vzdelávania na trh práce

8 - 7 1 - 3 - 4 1 -

2. Zvýšiť účinnosť, kvalitu poskytovania a rozšíriť 

dostupnosť verejných a neverejných služieb 

zamestnanosti a aktívnych opatrení trhu práce (AOTP) 

pre MRK

6 - 6 - - 4 1 1 - -

3. Vytvárať podmienky pre podporu zamestnávania 

MRK u zamestnávateľov, s dôrazom na 

zamestnávateľov v oblasti sociálnej ekonomiky

7 - 6 - 1 1 4 - - 2

4. Znížiť diskrimináciu na trhu práce a iné prejavy 

protirómskeho rasizmu

4 - 4 - - 2 1 1 - -

Celkovo 25 0 23 1 1 10 6 6 1 2



Prehľad plnenia aktivít AP Bývanie 

Názov špecifického cieľa Počet aktivít

Vyhodnotenie gestormi/ Stav plnenia Expertné celkové hodnotenie

Splnená Prebieha 

realizácia

Prebieha 

príprava

Neplní sa 1 2 3 4 5

1. Znížiť počet nelegálnych obydlí v MRK 5 2 1 2 - 2* 1 1 - -

2. Zlepšiť prístup a využívanie základnej 

technickej infraštruktúry a občianskej 

vybavenosti v MRK 

9 3 5 - 1 6 - 1 2 -

3. Zvýšiť kvalitu bývania v MRK 6 - 5 - 1 2 2 - ½** 1 a ½**

4. Zvýšiť istotu bývania Rómov 4 2 2 - - - 2 2 - -

5. Znižovanie rezidenčnej segregácie Rómov 1 - - 1 - - 1 - - -

6. Znížiť diskrimináciu Rómov v bývaní - - - - - - - - - -

Celkovo 25 7 13 3 2 10* 6 4 2 a ½ 1 a ½

* Aktivita 1.1.6. špecifického cieľa 1 nebola vyhodnotená, keďže jej plnenie je viazané na ukončenie inej aktivity, ktorej realizácia bola predĺžená. 

** Aktivita 3.3.2 špecifického cieľa 3 má dvoch gestorov, pričom každý z nich dostal od experta iné celkové hodnotenie. Z tohto dôvodu je hodnotenie 

rozdelené medzi dve známky.   



Prehľad plnenia aktivít AP Zdravie 

Názov špecifického cieľa Počet aktivít

Vyhodnotenie gestormi/ Stav plnenia Expertné celkové hodnotenie

Splnená Prebieha 

realizácia

Prebieha 

príprava

Neplní sa 1 2 3 4 5

1. Merať rozdiely v zdravotnom stave medzi 

MRK a všeobecnou populáciou, ktoré sa 

budú dať využívať pri nastavovaní 

zdravotných politík

3 - 3 - - - 2 1 - -

2. Podpora zdravého životného štýlu a 

prevencie ochorení v osídleniach MRK

11 4 7 - - 1 6 3 1 -

3. Rovnaký prístup k poskytovaniu 

zdravotnej starostlivosti pre MRK

5 1 4 - - 5 - - - -

Celkovo 19 5 14 0 0 6 8 4 1 0



Prehľad plnenia aktivít AP Boj s protirómskym rasizmom a 
podpora participácie 

Názov špecifického cieľa Počet aktivít

Vyhodnotenie gestormi/ Stav plnenia Expertné celkové hodnotenie

Splnená Prebieha 

realizácia

Prebieha 

príprava

Neplní sa 1 2 3 4 5

1. Bojovať proti diskriminácii a 

protirómskemu rasizmu

5 - 5 - - 4 - 1 - -

2. Znížiť predsudky a stereotypy o 

Rómoch a Rómkach, posilniť 

ľudskoprávnu výchovu a výchovu k 

tolerancii

5 - 4 - 1 4 - - 1 -

3. Posilniť participáciu Rómov a Rómok 

na všetkých úrovniach

6 - 6 - - 1 2 2 1 -

Celkovo 16 0 15 0 1 9 2 3 2 0



Diskusia: 

▪ Ako vnímate terajší spôsob monitorovania zahŕňajúci nezávislý pohľad expertov – boli 

pre Vás vstupy od expertov nápomocné?

▪ Pomohlo by Vám (gestorom), ak by ste dostávali konkrétnejšie návrhy na nápravné 

opatrenia od expertov v prípade problémov s plnením aktivity?

Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022



▪ Výber členov panelu expertov – externých hodnotiteľov – vyhlásenie výzvy začiatkom 

februára - zmluva na rok 2024 pre hodnotenie monitorovania AP za rok 2023

▪ Žiadosť zodpovedným subjektom o odpočet – monitorovanie AP Stratégie (koniec 

januára/začiatok februára 2024); 

▪ Stretnutia TPS MaH – ideálne 2 x do roka (júl a december);

Najbližšie kroky v procese monitorovania 



ÚRAD VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY/ÚRAD SPLNOMOCNENKYNE VLÁDY SR PRE 
RÓMSKE KOMUNITY

Tematická pracovná skupina splnomocnenca vlády SR pre rómske komunity 
pre monitorovanie a hodnotenie Stratégie 

19. 1. 2024

ÚRAD VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
ÚRAD SPLNOMOCNENCA VLÁDY SR PRE RÓMSKE KOMUNITY



Národný projekt MaHIP I. je realizovaný od 09/2023 po dobu 3 rokov prostredníctvom
jednej hlavnej aktivity: „Podpora komplexného systému monitorovania, hodnotenia
a zberu dát o inkluzívnych politikách zameraných na socioekonomické podmienky
života rómskej populácie, predovšetkým MRK“ a podpornej aktivity.

Cieľom je:

• zabezpečiť komplexné monitorovanie a hodnotene životných podmienok rómskej 
populácie, predovšetkým MRK formou zhromažďovania štatistických a iných dát a 
informácií týkajúcich sa ich životných podmienok,

• hodnotenie a monitorovanie Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 
2030 

POROVNANIE S PREDCHÁDZAJÚCIM OBDOBÍM

• navýšenie počtu aktivít projektu, rozšírenie analytických kapacít, spracovanie určitých
výstupov projektu vlastnými kapacitami (Atlas rómskych komunít, tematické analýzy)

NP Monitorovanie a hodnotenie inkluzívnych politík zameraných na 
rómsku populáciu, predovšetkým marginalizované rómske komunity – I. fáza 

(MaHIP I)



PLÁNY PROJEKTU:

• Zber a analýza dát (pravidelný zber dát od ministerstiev a ostatných orgánov štátnej a
verejnej správy; špecializované zisťovanie EU SILC_MRK; aktualizácia Atlasu rómskych
komunít (tzv. sociografické mapovanie lokalít); tematické analýzy; príklady dobrej
praxe; prieskum verejnej mienky)

• Monitorovanie a hodnotenie – monitorovanie plnenia Stratégie (monitorovacia správa
plnenia Akčných plánov Stratégie 2030; správa o napĺňaní Stratégie 2030 predkladaná
Európskej komisii; externé hodnotenie implementácie Stratégie; dopadové hodnotenia
v tematických oblastiach Stratégie)

• Spracovanie zistení a sieťovanie (šírenie výsledkov, informačné aktivity, informačný
portál dát a pod.)

NP Monitorovanie a hodnotenie inkluzívnych politík zameraných na 
rómsku populáciu, predovšetkým marginalizované rómske komunity – I. fáza 

(MaHIP I)



Ďakujeme za Vašu pozornosť! 


	Snímka 1:  ÚRAD VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY/ÚRAD SPLNOMOCNENKYNE VLÁDY SR PRE RÓMSKE KOMUNITY
	Snímka 2: PROGRAM
	Snímka 3: PROGRAM
	Snímka 4: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 5: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 6: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 7: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 8: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 9: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 10:  Prehľad plnenia aktivít Stratégie 2030 za rok 2022
	Snímka 11: Prehľad finančného čerpania Stratégie 2030 za rok 2022 v EUR
	Snímka 12: Prehľad plnenia aktivít AP Vzdelávanie 
	Snímka 13: Prehľad plnenia aktivít AP Zamestnanosť
	Snímka 14:   Prehľad plnenia aktivít AP Bývanie 
	Snímka 15: Prehľad plnenia aktivít AP Zdravie 
	Snímka 16: Prehľad plnenia aktivít AP Boj s protirómskym rasizmom a podpora participácie 
	Snímka 17: Monitorovanie Akčných plánov Stratégie rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 za rok 2022
	Snímka 18: Najbližšie kroky v procese monitorovania 
	Snímka 19:  ÚRAD VLÁDY SLOVENSKEJ REPUBLIKY/ÚRAD SPLNOMOCNENKYNE VLÁDY SR PRE RÓMSKE KOMUNITY
	Snímka 20: NP Monitorovanie a hodnotenie inkluzívnych politík zameraných na rómsku populáciu, predovšetkým marginalizované rómske komunity – I. fáza (MaHIP I)​
	Snímka 21: NP Monitorovanie a hodnotenie inkluzívnych politík zameraných na rómsku populáciu, predovšetkým marginalizované rómske komunity – I. fáza (MaHIP I)​
	Snímka 22

